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Relatério Final da Atualizagao da IV Conferéncia Regional de Promogao da Igualdade
Racial - Guarulhos, Aruja, Itaquaquecetuba e Santa Isabel

O municipio de Guarulhos promoveu e foi sede da Atualizagdo da IV Conferéncia Regional de
Promocgao da Igualdade Racial - CRPIR - Guarulhos e Regido, juntamente com os municipios de
Aruja, Itaquaquecetuba e Santa Isabel, entre os dias 30 e 31 de maio de 2025, no Centro Municipal
de Educagao Adamastor, convocada pelo Decreto N° 42698, de 13 de maio de 2025.

Importante destacar que os municipios de Guarulhos, Itaguaquecetuba e Santa Isabel
realizaram a IV CRPIR, no dia 12 de fevereiro de 2022, convocada pela Portaria no 01/2022- SIR,
publicada no Diario Oficial do Municipio em 21/01/2022, em respeito ao cumprimento desta etapa,
chamamos de Atualizagéo da IV CRPIR - Guarulhos e Regido, a conferéncia realizada em 2025.

A Atualizagdo da IV CRPIR foi amplamente divulgada pelo canal oficial da prefeitura, pelo
instagram do COMPIR e pelo e-mail dos participantes da etapa de 2022. As inscricdes foram
disponibilizadas por meio de formulario eletrdnico (Google forms) e pessoalmente, no local da
Conferéncia.

Da inscricao e perfil das pessoas participantes

A Atualizagao da IV CRPIR teve um total de 202 inscritos, sendo 67,3% representantes da
sociedade civil e 32,7% representantes do poder publico.

O credenciamento foi disponibilizado no dia 30/05/25, no periodo das 18:00 as 21:00 e no dia
31, das 8:00 as 12:00. Ao total 93 pessoas se credenciaram para a Atualizagéo da IV CRPIR.

Do ponto de vista de filiagdo geografica, 76,9% das pessoas inscritas sdo do municipio de
Guarulhos, seguido por 14,4% de Itaquaquecetuba e 2,9% de Aruja e 1% de Santa Isabel.

Em relagcéo ao quesito ragal/cor: 76,9% se declaram de cor preta ou parda.

Em relacdo a identidade de género, 63% se declararam mulher cisgénero; 29,2% se
declararam homem cisgénero, e 5 pessoas se declaram como mulher trans/ homem trans/ travesti e
nao binario.

A faixa etaria predominante das pessoas inscritas foi dos 30 aos 59 anos, totalizando 69,2%;
seguida pela faixa dos 20 aos 29 anos, totalizando 13,5%.

Apenas 8,2% declararam possuir alguma deficiéncia.

Em termos de escolaridade, apenas 2% declararam nao ter concluido o Ensino Fundamental
e 66,3% possuem Ensino Superior Completo ou Pés-graduacgéo.
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Da condugéo dos trabalhos da IV CRPIR - Guarulhos e Regido - Abertura

A Atualizacdo da IV CRPIR - Guarulhos e Regiao foi iniciada as 19:15h com a apresentacao
artistica do Conservatério Municipal, na qual participaram as bandas Roda de Choro do Samuka e
Estudando Samba, compostas por cerca de 30 musicos que executaram um repertério de classicos
do samba e do chorinho.

Apoés a apresentagdo do Conservatério, fomos surpreendidos com a queda de energia total
do C.M.E. Adamastor. lluminados por lanternas de celulares, fomos brindados com apresentagao do
Toré, realizada por indigenas da Aldeia Multiétnica Filhos dessa Terra. Diante do nao
restabelecimento imediato da energia elétrica, a coordenacdo do evento providenciou com agilidade
a liberagao de um outro local, sendo que as pessoas presentes foram deslocadas para o Auditério da
Universidade Sao Judas Tadeu, localizado em frente ao Adamastor, onde se deu a continuidade dos
trabalhos.

Para a abertura solene foi composta a mesa com os (as) seguintes representantes:

Dr. Jorge Caniba, Subsecretario da Igualdade Racial de Guarulhos, Greice Oliveira,
Presidente do COMPIR Guarulhos, Joildo Silva Souza, Diretor da Subsecretaria da Igualdade
Racial de Guarulhos, Maria Lucia Ribeiro, Diretoria de Igualdade Racial da Prefeitura de Aruja,
Nathalya Kasper, Presidente do COMPIR de Itaquaquecetuba, Beatriz de Paula Azevedo,
Assessoria de Relagdes Etnico-Raciais de ltaquaquecetuba e Cynthia Mariah, Presidente do
COMUNI de Santa Isabel.

O evento foi prestigiado pelos representantes da Ordem dos Advogados do Brasil - Subsecao
Guarulhos, das seguintes comissbes: Igualdade Racial, Diversidade e Direitos Humanos;
representantes das universidades FIG Unimesp, Eniac e Zumbi dos Palmares; Presidente da
Associagao Arte Nativa Indigena; além de gestores de secretarias municipais e da vereadora Janete
Rocha Pieta.

Pelo adiantado da hora, o Subsecretario Jorge Caniba, anfitrido do evento, fez uma saudagao
de boas-vindas destacando a importancia da conferéncia e da participacédo popular na construcao da
politica de igualdade racial.

Na sequéncia, a palavra foi passada para o Magnifico Reitor da Universidade Zumbi dos
Palmares, Sr. José Vicente que proferiu a palestra magna com o tema: Igualdade e Democracia:
Reparacéo e Justica Racial.

A sequir, destacamos alguns trechos:

"Quando a gente olha para os grandes numeros do nosso pais, fica evidente o quanto ainda estamos
longe da igualdade que tanto buscamos. A desigualdade é brutal. Os negros representam quase
60% da populagcédo brasileira, mas essa presencga ainda ndo se reflete de forma proporcional nos
espacgos publicos e privados. Isso mostra o quanto a igualdade que perseguimos ainda esta distante.

Alcancar essa igualdade vai exigir de nés disposicdo continua para o trabalho, compromisso firme
com a transformacdo. Porque o mundo melhor que queremos precisa ser um mundo melhor para
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fodos. E essa responsabilidade recai especialmente sobre quem teve acesso a informagao, quem
desenvolveu consciéncia critica, e, principalmente, quem tem 0s meios € mecanismos para contribuir
com essa mudanga.

Por isso, quando a gente olha para o tema da IV Conferéncia, que trata de igualdade e democracia,
percebemos que ndo estamos falando de algo que ja esta pronto ou garantido. Pelo contrario:
igualdade e democracia sdo processos em construgdo. Séo ideais que precisam ser defendidos, sim
— mas, mais do que isso, exigem de nés uma luta permanente para que possam, de fato, se realizar.

Historicamente, a ideia de igualdade que herdamos da Revolugdo Francesa nasceu com o propdsito
de romper com os privilégios de nascimento, de nobreza, de religido. Queria que cada pessoa,
independentemente da sua origem ou riqueza, fosse tratada como igual tanto nos direitos quanto nos
deveres. Mas, mesmo depois de tanto tempo, ainda ndo conseguimos tornar essa igualdade plena,
concreta e justa.

O que vemos hoje é que essa promessa de igualdade ainda ndo se cumpriu para todos. E é por isso
que estamos aqui, reunidos na |V Conferéncia: para reafirmar nosso compromisso com a construgdo
de uma sociedade verdadeiramente democratica, onde a igualdade nédo seja apenas uma ideia
bonita no papel, mas uma realidade vivida por todas e todos."

Ao fim da palestra, o reitor foi homenageado com uma escultura que simboliza a resisténcia
negra.

Da conducgao dos trabalhos da IV CRPIR - Guarulhos e Regiao - 2° dia

A reabertura dos trabalhos se deu as 9h, do dia 31 de maio, no Centro Municipal de
Educagdo Adamastor. Houve novamente queda de energia no espago e a primeira atividade do dia
foi a leitura e aprovagéo do Regimento Interno da Atualizagao da IV CRPIR.

O Regimento Interno foi aprovado a partir dos ajustes apontados pela Plenéria, a saber:
extensdo do horario de credenciamento para possibilitar um numero maior de participantes e para
dirimir eventuais danos ocasionados pela falta de energia, garantia da elei¢gdo de delegados(as) que
representam as minorias sociais.

Foi solicitado a Plenaria um minuto de siléncio, a fim de femenagear a militante, ativista e
integrante do Afoxé Omo Oya, Inaia Araujo, que faleceu no ultimo dia 30.

Ao fim deste ato, e em cumprimento ao Regulamento da V CONAPIR, as pessoas
participantes foram direcionadas as salas tematicas. Foi garantida a presenca de um palestrante em
cada eixo tematico, com objetivo de apresentar o tema e subsidiar os participantes para a construgcao
de propostas. As salas tematicas foram as seguintes:

Sala Tematica | - Eixo Democracia

a) Estratégias de fortalecimento da pauta negra no Legislativo;

b) Desafios da participagdo negra nos espacos de Poder Publico;

c) Fortalecimento do Sistema Nacional de Promocgéao da Igualdade Racial - SINAPIR;
d) Estratégias para promogao da justiga climatica e a superagao do racismo ambiental.
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Palestrante: Dr. Weber Lopes Goes
Historiador, Mestre e Doutor em Ciéncias Sociais. Professor Visitante na UFABC e
Presidente do Projeto Meninos e Meninas de Rua.

Sintese da apresentagao: O professor coloca o desafio de como pensar a democracia se a
populagdo negra ndo entrou como elemento compdsito do povo brasileiro. Traz a discussdo dos
quilombos como espacos de resisténcia ao sistema escravocrata e espaco de organizagao politica,
econdmica e social, a partir de Clévis Moura. Cita as revoltas e movimentos abolicionistas, além da
Confederagao do Equador como movimento revolucionario republicano, mas que foi vencido por um
movimento conservador e reacionario que deu o golpe da Republica. Cita iniciativas de
organizagdes negras ao longo da histdéria do pais que trouxeram projetos e possibilidades de
consolidagao da democracia, tais como as organizagdes negras no pos abolicdo, Frente Negra,
Teatro Experimental do Negro. Coloca como conceito importante para pensar a questdo da
“‘democracia restrita”, do socidlogo e pensador brasileiro Florestan Fernandes. Argumenta que a
Revolugdo Burguesa trouxe essa configuragdo na qual a democracia é restrita as classes
dominantes e que a populagdo negra nao foi contemplada até hoje. Também questiona a ideia de
que vivemos em uma democracia ao falar das segregacgbes soOcio-espaciais na cidade; traz as
discussdes sobre proibicdo de corticos, movimentos higienistas do comego do século e inicio de
formacdo das favelas. Menciona que as periferias nascem de um projeto de segregacao
sécio-espacial. Em suas palavras:

“Como podemos falar em democracia se 0s corpos docentes das universidades sado em sua maioria
brancos, se as questbdes de energia limpa ou o “discurso verde” vem da Europa e se temos
mineragdo de litio em regibes com populagdo quilombola e mineracdo em terras quilombolas e
indigenas. Como podemos falar de democracia se a populagdo encarcerada é em sua maioria negra,
quando a maior populacdo que ocupa as favelas é negra, se a populagcdo jovem e negra é
exterminada pelo Estado pelas maos das policias. O tema é um desafio. O orcamento previsto para a
regido da Sé em Séo Paulo ¢ trés vezes maior que o da Cidade Tiradentes. Nunca vivemos em uma
democracia e ndo podemos chamar de participacdo da democracia quando se participa de algo que
Ja esta decidido. As reunibes sobre orgamento participativo ndo decidem sobre isso.

Precisamos demonstrar que a democracia é para poucos neste pais e que ainda vivemos o mito da
democracia racial. O que é a democracia burguesa, canonizada e o que chamamos de instituicées
funcionando? Estdo funcionando para quem?”

Por solicitacdo do grupo, Weber também teceu algumas consideragdes acerca do Racismo
Ambiental. Fala que a Revolta de Canudos ja coloca essa questao, que parte da populagao ocupa as
favelas. O projeto de segregacao socioespacial nas cidades é racismo ambiental e o capitalismo
contemporadneo € a matéria prima disso tudo. A histéria de constituicdo e desenvolvimento das
cidades, dos bairros, traz a ideia de racismo ambiental. Conta sobre o processo de formagao da
Cidade Tiradentes. O Racismo é uma ideologia politica de dominagdo. Menciona o Relatdrio
Kissinger afirmando que a biodiversidade esta em risco devido ao aumento populacional dos paises
do terceiro mundo e as politicas de esterilizacdo forcada dessa populagéo, principalmente no
Nordeste do Brasil. Destaca ainda que os ataques as comunidades ribeirinhas, quilombolas e
indigenas e as comunidades de matriz africana, além da discussao sobre a titulagao de terras para
essa populacao, sado questdes perpassadas pelo racismo ambiental.
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Sala Tematica Il - Eixo Justica Racial

a) Propostas para efetivagao das Politicas de Saude da Populagao Negra;

b) Estratégias de execucgdo e permanéncia das Politicas de Educagao para a populagao negra;

c) Agdes para inclusado da populagao negra nas Politicas Culturais; e

d) Seguranga Publica e desafios no enfrentamento as violéncias contra a populagdo negra e
comunidades quilombolas.

Palestrante: Prof. Dr. Carlos José Lirio

Doutor em Estudos Linguisticos pela Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG). Atualmente
compbe o corpo docente da Escola de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas (EFLCH) da
Universidade Federal de Sdo Paulo (UNIFESP). E membro do Grupo de Pesquisa do CNPq
Multiletramentos na escola por meio da hipermidia, sediado no Instituto de Estudos da Linguagem
(IEL) da Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP). Docente permanente do Programa de
Pos-Graduacdo em Educacgao e Saude na Infancia e Adolescéncia.

Sintese da apresentagao: O Prof. inicia agradecendo o convite e ressalta a funcdo social da
universidade que deve estar representada e deve participar desses espacos de controle social. Ele
apresenta a ilustragdo “Castigo de escravos”, de Jacques Etienne Arago (1839), e cita a autora
brasileira Conceigao Evaristo, a qual se refere ao legado deixado aos negros no Brasil, oriundo da
escravidao, de “falarmos pelas frestas”.

Segundo ele, esta é uma reflexdo importante para se fazer em um dia como hoje, em um espago
como a Conferéncia, ja4 que a populacdo negra é cerceada em suas falas e reivindicagées, bem
como a questao racial ainda esta muito ausente nas agendas das politicas publicas. “A Conferéncia é
um espaco de luta para se garantir isso (participagdo e fala)”, afirma ele. Baseando-se em
referéncias bibliograficas, o Prof. pontua que as a¢des afirmativas sdo uma tentativa de combate as
desigualdades raciais no Brasil. Destaca a importancia de nos atentarmos para as diferengas entre
emancipacdo e empoderamento. Cita o provérbio: “é através das perguntas que se chega a
verdade”.

Ao tratar do racismo brasileiro e suas especificidades, o Prof. cita que este, apds o periodo da
escravidao, quase sempre foi operado através de mecanismos de empobrecimento, destituicao
cultural, econdmica e muitos abusos. A partir do dialogo com o grupo, o Prof. propde refletir sobre o
racismo institucional e ressalta que a existéncia de leis, de um arcabouco legal para praticas
antirracistas, ndo garante que as pessoas nao sofram ou passem por situacdes de racismo.

Conclui apresentando as referéncias utilizadas e recomenda a leitura do Estatuto da Igualdade
Racial.

A sala tematica Justica Racial reuniu o maior numero de participantes.

Sala Tematica lll - Eixo Reparagao:

a) Politica Tributaria e Populagcado Negra, Povos Indigenas, Quilombolas e Povos Ciganos;

b) Politicas de vida; Estratégias para o Envelhecimento das Populagdes Negras, Indigenas,
Quilombolas, Ciganas, LGBTQIAP+, Pessoas com Deficiéncia.
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c) Agdes para fortalecimento ao enfrentamento do racismo religioso nas politicas.

Palestrante: Dra Milene Cristina dos Santos

Doutora em Direito do Estado pela (USP). Mestre em Direito, Estado e Constituicao pela
Universidade de Brasilia. Analista juridica no Centro de Apoio Operacional Civel e de Tutela Coletiva
do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo (MPSP). Professora universitaria e Palestrante.
Membro da Rede de Enfrentamento ao Racismo do MPSP e Coordenadora do subgrupo "Racismo
Religioso", integra o Forum Inter-religioso da Secretaria de Justica do Estado de S&o Paulo.
Integrante do Instituto Brasileiro de Ciéncias Criminais- IBCCRIM.

Sintese da apresentagao: A professora deu énfase a discussao do racismo religioso e iniciou com a
escuta das pessoas participantes acerca de seu entendimento a respeito, tendo sido citada uma
experiéncia de Santa Isabel, onde houve uma articulagdo com a igreja evangélica, e outra de
Guarulhos, num projeto de Letramento Racial no ambito da EJA. Prof.2 Milene retoma a importancia
da lei 10.639/03 e da Lei 7.716/89. Quanto a Lei 10.639/03 reafirma o carater transdisciplinar
necessario para abordar os conhecimentos de Africa. Outro ponto importante é aproximar este
conteudo do cotidiano dos(as) alunos(as) e precisa estar pautado no Projeto Politico Pedagdgico da
escola e garantir a interseccionalidade — género, raga, classe, identidade de género.

Destaca que os dados revelam que as religides de matriz africana sdo as mais marginalizadas e
perseguidas, portanto evidenciar estas religides e o debate sobre este preconceito que as envolve, é
essencial para uma perspectiva afirmativa. A palestrante traz apontamentos sobre a diferenga entre
intolerancia religiosa e racismo religioso. Exemplo: O racismo religioso € marcado por estigmas e
esteredtipos, pode ocorrer de forma individual ou institucionalmente. Ela chama a atencao para a Lei
7.716/89 (Lei Cao) e pontua que o artigo 20 faz meng¢ao ao Racismo Religioso.

Acrescenta que o Direito Penal no Brasil tem um histérico de opressao ao povo negro, nesta
perspectiva, sdo foco das puni¢des judiciais, mesmo pessoas negras que reproduzem o racismo (nao
sd0 responsaveis por sua existéncia), acabam sendo penalizadas. Enquanto as pessoas brancas
que cometem o crime de racismo recebem uma segunda chance pelo préprio sistema de justica,
para a pessoa negra, o futuro é a prisao.

Ha duas linhas filoséficas em relagao ao Direito Penal no Brasil, uma delas reflete os pontos
exemplificados acima, a outra linha preconiza que ha perspectivas de alterar o Direito em favor do
combate ao racismo.

Traz como reflexdo para o grupo: Quais séo as melhores formas de reparagdo em casos de racismo?
Encarceramento ou Medidas Afirmativas? Prossegue dizendo que na linha de medidas afirmativas, o
sistema de justica pode obrigar o agressor a fazer cursos de letramento racial, por exemplo. O grupo
colabora compartilhando experiéncias, apontando a importadncia da educacio, do curriculo e da
formacao de professores no combate ao racismo.

Diante da iminéncia do término da atividade, a palestrante traz suas ultimas consideracoes,
informando que o GEDUC/Ministério Publico Federal acolhe denuncias de racismo institucional na
educacao, de forma sigilosa. Para além desta possibilidade, destaca que é fundamental mobilizar os
movimentos estudantis e demais movimentos em prol de criagao de politicas afirmativas pelas
instituicdes.

; PREFEITURA DE

' ITAQUAQUECETUBA @, Municipio.de
e s o Santa Isabel

W ( MUN ----- PREFEITURA DE »
COMPIR = ARUJA
CONSELHO MUNICIPAL DE PRRTICIPRCQES E
DESENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE NEGRA



IV Conferéncia Regional da

Igualdade

Bea . o Guarulhos #2%
COMPIR Subsecretaria de Sihae G
D PROMOCAD DA Igualdade Racial

lgualdade e Democracia: Reparacao e Justica Racial
Guarulhos - Arujé - Itaquaguecetuba - Santa Isabel

A palestrante encerra o encontro formativo reafirmando a importancia de espagos como este
(Conferéncia) tanto para o debate, como para a construcdo de propostas que favorecam a
desconstrucdo do racismo.

A Subsecretaria da Igualdade Racial garantiu a alimentacao a todas as pessoas participantes.
O almocgo foi realizado no préprio local da conferéncia. Antes da retomada dos trabalhos nas salas
tematicas, houve apresentacdo do Grupo Restaur'Art Capoeira - Contra Mestre Buscalonge, que
contagiou os presentes com mais de 30 integrantes numa grande Roda de Capoeira.

Com o retorno para as salas tematicas, as mediadoras entregaram a cada participante as
propostas aprovadas na IV CRPIR de 2022 para que fossem analisadas. A metodologia oportunizou
o debate e a elaboragio de novas propostas.

Destacamos abaixo, as propostas aprovadas nas salas tematicas, que foram
apresentadas apenas para conhecimento da Plenaria, conforme consta no Artigo 11° do Regimento
Interno:

EIXO TEMATICO: DEMOCRACIA

Moderadora: Larissa Bortoloti Aquino

Relatora: Elisa Pereira Castro

Proposta Prioritarias para o Municipio

1.

Garantir a democratizagdo da discussao sobre o racismo ambiental nos projetos politicos pedagdgicos
das escolas municipais, consoante as prerrogativas estabelecidas pela Lei 10.639/03, incluindo
aquisicao de materiais didaticos e paradidaticos sobre a tematica.

Estabelecimento de cotas para ingresso de negras, negros e indigenas no servigo publico municipal,
com percentual de 30% em cargos efetivos, comissionados, terceirizados, estagiarios, e em cargos de
lideranca e deciséo.

Criacdo de um Fundo Municipal de Promogao da Igualdade Racial, sendo de competéncia do Conselho
Municipal de Igualdade Racial a deliberagcéo sobre a aplicagdo dos recursos.

Criagdo de uma compensacgao\indenizagdo aos atingidos por desastres ambientais causados pelas
mudangas climaticas, reduzindo os danos causados pelo racismo ambiental.

Estabelecer a obrigatoriedade em coletar dados estatisticos, sistematizar, produzir diagndsticos e
publiciza-los referentes as abordagens dos servigos publicos de execugao direta e indireta, de
seguranga principalmente, incluindo o quesito raga/cor em todos os formularios de coleta de dados dos
programas relativos as politicas publicas elaboradas por todos os 6rgdos de governo, assim como
programas de formacao e treinamento para coleta e analise desses dados.
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Propostas aprovadas para etapa Estadual

1.

Garantir a democratizagdo da discussao sobre o racismo ambiental nos projetos politicos-pedagdgicos
das escolas estaduais, consoante as prerrogativas estabelecidas pela Lei 10.639/03, incluindo
aquisicao de materiais didaticos e paradidaticos sobre a tematica.

Criacdo de uma compensacaol/indenizacdo aos atingidos por desastres ambientais causados pelas
mudancas climaticas, reduzindo os danos causados pelo racismo ambiental.

Investimento em Infraestrutura em Esporte, Cultura e Lazer nas regides periféricas das cidades com
objetivo de inclusdo e combate ao racismo ambiental.

Propostas aprovadas para etapa Nacional

1.

2.

Criacao de lei complementar com mecanismo de fiscalizacdo e acompanhamento de cumprimento da
Lei 10.639/03 e penalizagdo em caso de ndo cumprimento.

Criar/ Fomentar Programa Nacional de Combate ao Racismo Ambiental, a ser elaborado
principalmente por representantes dos povos e comunidades tradicionais, quilombolas, indigenas,
ribeirinhas, povos ciganos etc.

EIXO TEMATICO: JUSTICA RACIAL

Moderadora: Greice Cristina de Oliveira

Relatora: Amanda Eufrasio

Proposta Prioritarias para o Municipio

1.

Implementar a Politica Nacional de Saude Integral da Populacdo Negra, assegurando a formacao
permanente, monitoramento e analise constante dos indicadores de saude a fim de enfrentar as
desigualdades raciais no SUS;

Construir a rede de enfrentamento ao racismo, discriminagbes étnicorracias e correlatas, intolerancia
religiosa e xenofobia e estruturar o servico SOS Racismo no ambito dos municipios envolvendo os
6rgdos municipais, Conselhos Tutelares, Defensorias Publicas Estadual e da Unido, Ministérios
Publicos Estadual e Federal, as Guardas Civil Metropolitana, Forgas Policiais Civil e Militar do Estado
de Sao Paulo, Organizagdes Internacionais, Entidades de Classes, Universidades e Conselhos de
Direitos, entre outros;

Criar e fortalecer politicas publicas que valorizem as culturas negras, indigenas, ciganas e migrantes
nas periferias, reconhecendo mestres e ancidos como patriménio vivo, integrando seus saberes a
educagao e destinando orgamento minimo para ag¢des continuas em centros culturais e memoriais;

Organizar e implementar agdes continuas de blocos e escolas de samba, toré, dangas ancestrais,
manifestacdes de cultura afro-brasileira, povos originarios, de matriz africana e povos tradicionais nos
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contratos da prefeitura;

5. Criar Centros de tecnologia, inovagao, engenharia, arquitetura e ciéncias exatas, voltadas a populagéo
negra e outros grupos historicamente marginalizados, conforme amparado pelo Estatuto da Igualdade
Racial (Lei 12.288/2010), especialmente em seus artigos 3°, 4° e 22°, e pela Constituicdo Federal de
1988, art. 5° e art. 215°.

Propostas aprovadas para etapa Estadual

1. Referenciar uma delegacia por municipio para o atendimento de casos de racismo e estender o horario
de funcionamento da DECRADI;

2. Incluir os jovens negros nas politicas culturais por meio da integracao entre educacéo, cultura popular e
legalizagao dos bailes funk;

3. Considerar nos meios avaliativos SARESP, ENADE, ENEM e correlatos as tematicas de acordo com as
Leis 10.639/03 e 11.645/08 para que de fato sejam praticadas nas unidades escolares de todo o estado
de Sao Paulo.

Propostas aprovadas para etapa Nacional

1. Garantir o cumprimento das leis 10.639/03 e 11.645/08 destinando orgcamento do PPA para realizagao
de formagao da tematica étnico-racial, vinculando a evolugao funcional com a formacgao étnico-racial,
aquisicdo de materiais didaticos de qualidade, contendo a histéria e cultura africana, afro-brasileira,
indigena e quilombola na educacgao basica, visando promover a educagao étnico-racial, o combate ao
racismo e as varias formas de discriminagao, valorizando e reconhecendo as culturas brasileiras, a luta
dos povos oprimidos no Brasil. Transformando a tematica em disciplina incluindo-a no curriculo escolar.

2. Considerar nos meios avaliativos SARESP, ENADE, ENEM e correlatos as tematicas de acordo com as
Leis 10.639/03 e 11.645/08 para que de fato sejam praticadas nas unidades escolares de todo o
territorio nacional.

EIXO TEMATICO: REPARACAO

Moderadora: Silvana José Benevenuto

Relatora: Claudia Lucena

Proposta Prioritarias para o Municipio

1. Criar programa de orientagao e formagao para o atendimento voltado para regularizagéo dos terreiros;
2. Criar lei para assegurar o direito a utilizagao de espagos em solo sagrado para rituais religiosos;

3. Incluir o Plano Municipal da Igualdade Racial nos planos setoriais e planos plurianuais (PPAs) das
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diversas areas tematicas de Governo (Saude, Educagado, Seguranca Publica, Trabalho, Assisténcia
Social, Secretaria de Desenvolvimento Cientifico, Econémico, Tecnolégico e de Inovagao);

4. Implementar a criagdo do Férum Inter-religioso Municipal;

5. Renomear logradouros identificados por letras, niumeros e outros, com nomes de personalidades
histéricas negras e indigenas.

Propostas aprovadas para etapa Estadual

1. Garantir que os municipios do Estado de Sdo Paulo promovam campanhas educativas desenvolvidas
por pessoas de terreiro, para que elas possam ter a possibilidade de ser geradores de agodes
educativas, com uso da tecnologia digital, voltadas ao combate ao 6dio religioso, as fake news e
ataques virtuais, a incitacdo a violéncia e ao combate as violagdes da liberdade de expressao, em
especial aos atos praticados contra as religides afro-brasileiras e as comunidades tradicionais
(indigenas, ciganos, quilombolas), demonstrando que tais praticas configuram crime;

2. Criar estrutura para garantir a preservacdo, manutencdo de acervos historicos, material e imaterial
afro-brasileiro e indigena, com objetivo de promover e difundir as identidades, as técnicas, estéticas
negra e indigena, bem como o potencial turistico e o aprofundamento dos estudos histérico e cientifico
da regiao;

3. Revisao da politica tributaria para comércios religiosos de matriz africana e povos tradicionais.

Propostas aprovadas para etapa Nacional

1. Estabelecer interlocugdo com municipio, Estado e a Unido para garantir o atendimento das
especificidades dos povos e comunidades tradicionais, na destinagao de espacos para comunidades
ciganas, territorios indigenas e areas para comunidades de matrizes africanas, incluindo programas de
habitacdo de interesse social para povos tradicionais (negros, indigenas e ciganos), considerando suas
especificidades culturais,

2. Realizar, no ambito do sistema de saude, estudo de DNA para identificacdo de origem ancestral.
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PROPOSTAS APROVADAS NAO PRIORITARIAS

EIXO - DEMOCRACIA

e Criacdo de uma compensacgao\indenizagcado aos atingidos por desastres ambientais causados
pelas mudancas climaticas, reduzindo os danos causados pelo racismo ambiental.

e [Estabelecer a obrigatoriedade em coletar dados estatisticos, sistematizar, produzir
diagnésticos e publiciza-los referentes as abordagens dos servicos publicos de execucgao
direta e indireta, de seguranca principalmente, incluindo o quesito raga/cor em todos os
formularios de coleta de dados dos programas relativos as politicas publicas elaboradas por
todos os érgaos de governo, assim como programas de formacao e treinamento para coleta e
analise desses dados.

e Implantacdo Urgente de Programas que visem a eliminagédo dos assassinatos cometidos pela
policia militar contra pessoas negras pobres das periferias, especialmente jovens e pessoas
LGBTQIAPN+.

e Criacdo de uma compensacgao\indenizacédo aos atingidos por desastres ambientais causados
pelas mudangas climaticas, reduzindo os danos causados pelo racismo ambiental.
Demarcacgao e Reconhecimento dos Territorios Quilombolas e Indigenas.

EIXO - JUSTICA RACIAL

e Implementar agbes voltadas para a valorizagcdo da ancestralidade afro-brasileira e indigena
por meio de hortas comunitarias em espagos urbanos ociosos voltados para a seguranga
alimentar das pessoas em situacéo de vulnerabilidade social.

e Instituir comissdes de igualdade racial no ambito dos sindicatos com a finalidade de
promover, defender e fiscalizar a efetivagdo das politicas de inclusao racial e étnica nas
empresas publicas e privadas através de cotas e beneficios fiscais.

e Criar o selo Cidade antirracista a ser ofertado por equipamento de controle social e governo
as empresas privadas que se disponham a contratar migrantes, refugiados e apatridas em
consonancia com o §1° do art. 39 do Estatuto da Igualdade Racial.

e Ampliar a oferta de cursos de formagao para mulheres negras visando sua insercéo no
mundo do trabalho e autonomia financeira.

¢ PROPOSTA PARA NACIONAL: Revisar e implementar declaracao de etnia para individuos
com alta miscigenagdo em sua arvore genealdgica que considere a possibilidade de
implementar um sistema que permita a estes escolherem sua declaragao ou afirmagao de
etnia. Reconhecimento da diversidade, aprimoramento dos dados estatisticos, promocao da
inclusao, proposta que o IBGE desenvolva um processo participativo para criar um formulario
para os cidaddaos com alta miscigenacao escolherem suas declaracdes de etnia (identidade
genealdgica). Consultas publicas, capacitacdo dos agentes estatisticos, desenvolvimento de
diretrizes.
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EIXO REPARAGAO

ot COMUNT i ARisa

Realizar censo das comunidades tradicionais de terreiro, indigenas, ciganas e quilombolas
em parceria com o Ministério Publico, Defensoria Publica, OAB, universidades e instituicbes
do direito.

Criar o Fundo de Promocgéo da Igualdade Racial, com garantia de repasse prevista na Lei de
Diretrizes Orcamentaria (LDO) e Lei Orcamentaria Anual (LOA), além de recursos do Estado
e da Uniao para fortalecimento do Conselho da Igualdade Racial do municipio e para a
promocao de agdes continuas na comunidade;

Realizar mapeamento de areas de comunidades tradicionais para sua identificacdo e eventual
regularizagao;

Criar grupo de trabalho Intersetorial no ambito dos municipios, Estado, Unido, com
participacao das comunidades tradicionais de terreiro, para estudar, analisar e propor agoes
de enfrentamento e combate a intolerancia e racismo religioso;

Construir o Plano Municipal dos Povos Tradicionais de Matriz Africana nos municipios de
Guarulhos, Aruja, Santa Isabel e Itaquaquecetuba;

Garantir agenda de direitos humanos nos municipios Guarulhos, Aruja, Santa Isabel e
Itaquaquecetuba como estratégia de politicas de vida;

Criar protocolos de protecdo e defesa no ambito da seguranga publica municipal, a exemplo
de rondas, para terreiros e espacos religiosos;

Revisdo e atualizagdo da politica integral da saude da populagdo negra, considerando o
aumento da perspectiva geral de vida e do adoecimento psicolégico agravado pelo periodo
pos-pandémico.
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Divulgacgao:

https://www.guarulhos.sp.gov.br/artigo/atualizacao-da-4a-conferencia-regional-de-igualdade-r
acial-ocorrera-nos-dias-30-e-31-de-maio

https.//www.guarulhos.sp.gov.br/artigo/abertura-da-4a-edicao-da-conferencia-regional-da-igu
aldade-racial-reune-200-pessoas-em

https://www.instagram.com/reel/DJxGicLPDCD/?utm source=ig web button share sheet

https://www.instagram.com/reel/DJassxZMhEQ/?utm_source=ig web button share sheet
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DECRETO N° 42698
Convoca a Atualizagdo da IV Conferéncia Regional de Promogdo da Igualdade Racial - Guarulhos e Regido.
LUCAS SANCHES, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso das atribuicbes legais conferidas pelo inciso XIV,
do artigo 63, da Lei Orgénica do Municipio e considerando o que consta no Decreto Federal n® 12.192, de 20 de setembro
de 2024, bem como no processo SEI n® 1120.2025/0002505-8,

DECRETA:

Art. 1° Fica convocada a Atualizagio da IV Conferéncia Regional de Promogéo da Igualdade Racial - Guarulhos e
Regido, a ser realizada entre os dias 30 e 31 de maio de 2025, no Centro Municipal de Educagdo Adamastor, sob a
coordenacio da Subsecretaria da lgualdade Racial, da Secretaria de Direitos Humanos, da Prefeitura Municipal de
Guarulhos e do Conselho Municipal de Promogdo da lgualdade Racial.
Art. 2° Ficam convidados a participar da Atualizagéo da IV Conferéncia Regional de Promogao da Igualdade Racial -
Guarulhos e Regido, representantes dos Municipios de Aruja, Biritiba-Mirim, Ferraz de Viasconcelos, Guararema,
ltaquaquecetuba, Mogi das Cruzes, Poa, Salesdpolis, Santa Isabel e Suzano.
Art. 3"A Atualizacdo da IV Conferéncia Regional de Promogdo da |gualdade Racial - Guarulhos e Regido tera como tema
central “lgualdade e Democracia: Reparacdo e Justica Racial™.
Art. 4° A Atualizacdo da |V Conferéncia Regional de Promogao da Igualdade Racial sera constituida por membros da
Subsecretaria da Igualdade Racial, representantes governamentais dos municipios participantes e dos Conselhos Municipais
de lgualdade Racial, a serem designados por meio de portaria especifica, exarada pela Secretaria de Direitos Humanos.
Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
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V)

SECRETARIADE
DIREITOS HUMANOS

PORTARIA N° 02/2025-SDH
De 16 de maio de 2025.
0 SECRETARIO DE DIREITOS HUMANOS, SENHOR FELIPE MARQUES DE MENDONGA, no uso de suas atribuighes
legais, considerando o Decreto Municipal N* 42,698 de 13 de maio de 2025, que convoca a Atualizacdo da IV Conferéncia
Regional de Promogdo da Igualdade Racial - Guarulhos e Regido;
RESOLVE:
Art. 1° Tornar piblica a Comisséo Organizadora da Atualizagdo da |V Conferéncia Regional de Promogao da lgualdade
Racial - Guarulhos e Regido, que se realizara entre os dias 30 e 31 de maio de 2025 na cidade de Guarulhos, constituida
por membros da Subsecretaria da lgualdade Racial, representantes governamentais dos municipios participantes e dos
Conselhos Municipais de Igualdade Racial, conforme segue:
Greice Cristina de Oliveira - Presidente do COMPIR Guarulhos
Solange Alves Machado - Vice-presidente do COMPIR Guarulhos
Larissa Bortoloti Aquino - Secretaria do COMPIR Guarulhos
Joildo Silva Souza - Subsecretaria da |lgualdade Racial da Prefeitura de Guarulhos
Victor Carbone - Subsecretaria da Igualdade Racial da Prefeitura de Guarulhos
Anelise Oliveira Santiago - Prefeitura de Aruja
Maria Licia de Souza Ribeiro - Prefeitura de Aruja
Nathalya Gustavo Santana - Presidente do COMPIR taquaquecetuba
Cynthia Maria Joaquim Batista dos Santos - Presidente do COMUNI - Santa Isabel
Gledson Santos de Jesus - Conselheiro do COMUNI - Santa Isabel
Art.2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
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REGIMENTO INTERNO DA ATUALIZAGAO DA
IV CONFERENCIA REGIONAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL -
GUARULHOS, ARUJA, ITAQUAQUECETUBA E SANTA ISABEL
30 E 31 DE MAIO DE 2025 - C.M.E ADAMASTOR CENTRO - GUARULHOS/SP

CAPITULO | - DOS OBJETIVOS E DA REALIZAGAO

Art. 1° A Atualizacao da IV Conferéncia Regional de Promog¢ao da Igualdade Racial - CRPIR -
Guarulhos e Regido convocada pelo Decreto N° 42698, de 13 de maio de 2025, sera realizada na
cidade de Guarulhos, entre os dias 30 e 31 de maio de 2025, no Centro Municipal de Educacao
Adamastor.

Paragrafo unico: A Regido da qual trata o Art. 1° deste regimento € composta pelos municipios de
Guarulhos, Aruja, ltaquaquecetuba e Santa Isabel.

Art. 2° A Atualizacdo da IV Conferéncia Regional de Promog¢do da Igualdade Racial -
Guarulhos e Regiao, tera como objetivos:

| - promover o debate, as reflexdes e o encaminhamento de propostas monitoraveis para reparacao e
justica racial nos municipios, considerando os avancos alcangados desde a institucionalizagao de
politicas de promocéao da igualdade racial e as desigualdades raciais persistentes;

Il - estabelecer diretrizes para atualizagcdo dos marcos legais relacionados a promogao das politicas
de igualdade racial a partir de dialogos participativos e interseccionais;

Il - fortalecer as agbes relacionadas a garantia de direitos e a promogdo da igualdade de
oportunidades para a populagdo negra e demais segmentos étnico-raciais e étnico-culturais;

IV - fortalecer o Sistema Nacional de Promogé&o da Igualdade Racial - SINAPIR;

V - promover estratégias e agdes de reparagao e justica racial no ambito das politicas publicas;

VI - assegurar a memoria do debate e das resolugdes da Atualizacdo da IV CRPIR - Guarulhos e
Regido;

VIl - priorizar a participagdo de mulheres em toda sua diversidade, como também a representagcao de
povos ciganos, dos povos e comunidades tradicionais de matriz africana, dos povos de terreiro e dos
povos indigenas;

VIII - monitorar as politicas publicas municipais em relacdo ao cumprimento das legislagdes federais;
IX - oportunizar diadlogos sobre formas contemporéneas de racismo, discriminacao racial e xenofobia;

X - realizar os trabalhos preparatérios e eleger os(as) delegados(as) para a V Conferéncia Estadual
de Promogé&o da Igualdade Racial - CEPIR, a ser realizada entre os dias 25 e 27 de julho de 2025,
em Sao Paulo, garantindo a representacdo de povos ciganos, dos povos e comunidades tradicionais
de matriz africana, dos povos de terreiro e dos povos indigenas.

Art. 3° A Atualizagdo da IV CRPIR - Guarulhos e Regido foi precedida da IV CRPIR -
Guarulhos, Iltaquaquecetuba e Santa Isabel, realizada no dia 12 de fevereiro de 2022, convocada
pela portaria SDHSIR N° 01/2022.
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Art. 4° A Atualizacdo da IV CRPIR - Guarulhos e Regiao sera organizada pela Comissao
Organizadora nomeada pela Portaria N° 02/2025 - SDH.

CAPITULO Il - TEMARIO

Art. 5° Nos termos deste Regimento, a Atualizagcao da IV CRPIR - Guarulhos e Regiao,
adotara o tema central: "Igualdade e Democracia: Reparagao e Justi¢a Racial".

Art. 6° A Atualizacdo da IV CRPIR - Guarulhos e Regiao discutira os eixos tematicos
norteadores em 03 Salas Tematicas:

Sala Tematica | - Eixo Democracia:
a) Estratégias de fortalecimento da pauta negra no Legislativo;
b) Desafios da participagdo negra nos espagos de Poder Publico;
c¢) Fortalecimento do Sistema Nacional de Promogéao da Igualdade Racial - SINAPIR; e

d) Estratégias para promog¢ao da justica climatica e a superagao do racismo ambiental.

Sala Tematica Il - Eixo Justi¢a Racial:
a) Propostas para efetivagéo das Politicas de Saude da Populagao Negra;
b) Estratégias de execucgao e permanéncia das Politicas de Educacgao para a populagao negra;
c) Agdes para inclusado da populacao negra nas Politicas Culturais; e

d) Seguranca Publica e desafios no enfrentamento as violéncias contra a populacdo negra e
comunidades quilombolas.

Sala Tematica lll - Eixo Reparagao:
a) Politica Tributaria e Populagcao Negra, Povos Indigenas, Quilombolas e Povos Ciganos;

8 Politicas de vida; Estratégias para o Envelhecimento das Populagdes Negras, Indigenas,
uilombolas, Ciganas, LGBTQIAP+, Pessoas com Deficiéncia.

c) Acdes para fortalecimento ao enfrentamento do racismo religioso nas politicas.

CAPITULO Ill - DAS INSCRIGOES E DO CREDENCIAMENTO

Art.7° As inscrigdes para participacdo na Atualizacdo da IV CRPIR - Guarulhos e Regido
deverao ser realizadas por meio do link de inscrigcdo ou pessoalmente na data e local da Atualizagao
da IV CRPIR - Guarulhos e Regiéo.

Art.8° O credenciamento sera realizado presencialmente no Adamastor, no dia 30/05/2025,
no periodo das 18:30h as 21:30h ou no dia 31/05/2025, das 8h as 12h.

Paragrafo unico: As pessoas que nao realizarem o credenciamento até o horario estabelecido
poderao participar da Atualizacdo da IV CRPIR - Guarulhos e Regiao, com direito a voz, nao tendo
direito a voto.

CAPITULO IV - DO REGIMENTO INTERNO

Art. 9° A leitura completa do Regimento Interno sera realizada no dia 31/05/2025, as 10:30h.
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§ 1° Ao final da leitura, havendo propostas de alteragdo, deverao ser solicitados destaques. Cada
proposta de alteracao sera apresentada por escrito e lida pela mesa.

§ 2° Nao havendo consenso em relagdo a proposta apresentada, a mesa colocara a proposta em
votagao, havendo uma intervengcao de 02 (dois) minutos para defesa e 02 (dois) minutos para
intervengao contraria.

§ 3° Em seguida, a proposta sera submetida a votagao, devendo alcangar maioria simples (50% + 1)
para aprovagao.

CAPITULO V — DAS SALAS TEMATICAS

Art. 10 As salas tematicas contardo com um facilitador(a) para apresentar o tema, um(a)
mediador(a) para auxiliar na discussao e um(a) relator(a) para sistematizacéo das propostas.

§ 1° As salas tematicas deverdo elaborar propostas, bem como validar, excluir e/ou alterar as
propostas prioritarias aprovadas na IV CRPIR - Guarulhos, Itaquaquecetuba e Santa Isabel, em
funcdo da realidade de cada municipio da regido.

§ 2° As salas tematicas deverao analisar, avaliar e definir 05 (cinco) propostas prioritarias para os
municipios, 03 (trés) propostas para a etapa Estadual e 02 (duas) propostas para a etapa Nacional.

§ 3° As propostas aprovadas serdo aplicaveis para os municipios, individualmente, ou para toda a
regiao.

CAPITULO VI - DA APROVAGAO DE PROPOSTAS E MOGOES

Art. 11 As propostas, que obtiverem a aprovagdo da maioria (pelo menos 50% + 1) das
delegadas e delegados nas salas tematicas, estardo automaticamente aprovadas e seréo
apresentadas a plenaria para conhecimento e homologacéo.

Art. 12 As propostas que obtiverem a aprovacédo de pelo menos 30% dos participantes da
sala tematica serado levadas a plenaria final para aprovagéo mediante quorum de 50% + 1.

Art. 13 - As mogdes deverao ser entregues a Comissao Organizadora Regional até o inicio
da Plenaria Final.

§1° As mocgdes que forem assinadas por 50% + 1 dos participantes estardo aprovadas e seréo
apresentadas a plenaria apenas para conhecimento;

§ 2° As mogbes que forem assinadas por no minimo 20% dos participantes serdo apresentadas a
plenaria para aprovacao por maioria simples (50% + 1).

CAPITULO VIl - DA ORGANIZAGAO DA CONFERENCIA

Art. 14 A Atualizacdo da IV CRPIR - Guarulhos e Regiao sera presidida pelo Subsecretario
da Igualdade Racial, da Secretaria de Direitos Humanos da Prefeitura de Guarulhos, e na sua
auséncia, por representante da Subsecretaria designado por este.

§ 1° A Atualizagédo da IV CRPIR - Guarulhos e Regido desenvolver-se-a sob a forma de palestras,
debates e salas tematicas, focalizando em todos os temas a perspectiva étnico-racial.

b PREFEITURA DE

" ITAQUAQUECETUBA =~ Municipio de
Emmymm?w&mm %> Santa Isabel

Eampik  COMUNT G Riia

CONSELHO MUNICIPAL DE PARTIGIPAGOES E
DESENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE NEGRA




IV Conferéncia Regional da

lgualdade ,w

m | 5 ‘..
Ac I AI Bea . o Guarulhos #2%
COMPIR Subsecretaria de T
e PROMOCAO DA Igualdade Racial

lgualdade e Democracia: Reparacao e Justica Racial
Guarulhos - Arujé - Itaquaguecetuba - Santa Isabel

§ 2° A infraestrutura necessaria para a realizagdo da Atualizagao da IV CRPIR - Guarulhos e Regiao
sera de responsabilidade da Prefeitura de Guarulhos por meio da Subsecretaria da Igualdade Racial.

Art. 15 A Comissdo Organizadora da Atualizacao da IV Conferéncia € composta por
membros do Poder Publico e da Sociedade Civil organizada, de todos os municipios que compdem a
regidao: Guarulhos, Aruja, Itaquaquecetuba e Santa Isabel.

Art. 16 A Comissdo Organizadora da Atualizacédo da IV CRPIR - Guarulhos e Regiao
compete:

| - Organizar, acompanhar e avaliar a realizagdo da Atualizagdo da IV CRPIR - Guarulhos e Regiao;
Il - Constituir as subcomissodes para melhor orientacéo dos trabalhos;
Il - Acompanhar o cumprimento do Regimento Interno;

IV - Avaliar o Relatério Final da Atualizagéo da IV CRPIR - Guarulhos e Regiao.

CAPITULO VIl - DA DELEGAGAO A V CONFERENCIA ESTADUAL DE PROMOGAO DA
IGUALDADE RACIAL

Art. 17 Por orientacdo da Comissao Organizadora Estadual serao eleitos na Atualizacao da
IV CRPIR - Guarulhos e Regido como delegados(as) para a V CEPIR: 26 (vinte e seis)
representantes da sociedade civil, 03 (trés) representantes dos governos municipais e 01 (um)
representante do governo estadual, totalizando 30 (trinta) delegados(as).

§ 1° A lista de delegados(as) devera incluir suplentes para representantes da sociedade civil e do
governo na mesma proporgao dos eleitos.

§ 2° Sera criada uma comissado eleitoral, composta de 03 (trés) membros da Sociedade Civil
Organizada e 03 (trés) do Poder Publico, responsavel pelo processo eletivo de delegados(as).

§ 3° Para que seja homologada a candidatura do(a) postulante a delegado(a) da V CEPIR é
necessario estar devidamente credenciado(a) na Atualizagéo da IV CRPIR - Guarulhos e Regiéo.

§ 4° Recomenda-se que a escolha para delegados(as) estaduais atenda aos critérios de
representatividade de indigenas, quilombolas, povos ciganos, povos e comunidades tradicionais de
matrizes africanas e povos de terreiro, mulheres negras, juventude negra, populagcdo negra
LGBTQIAPN+.

§ 5° Fica estabelecido que, em caso de nao preenchimento do niumero total de delegados, cabera ao
Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial - COMPIR assim efetivar e completar os
representantes faltantes convocando os(as) delegados(as) eleitos(as) na IV CRPIR - Guarulhos,
Itaquaquecetuba e Santa Isabel.

Art.18 O relatério contendo as propostas e a identificagcdo completa dos(as) delegados(as)
eleitos(as) na Atualizagdo da IV CRPIR - Guarulhos e Regido para participacdo na V CEPIR devera
ser encaminhado para a Comissao Organizadora Estadual.

CAPITULO IX — DISPOSICOES FINAIS

Art. 19 Os casos omissos neste Regimento serado resolvidos pela Comissdo Organizadora da
Atualizagdo da IV Conferéncia Regional de Promogao da Igualdade Racial - Guarulhos, Aruja,
Iltaquaquecetuba e Santa Isabel.
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PROGRAMAGAO REALIZADA

30 de maio - 62 feira
e 18:30h - Recepcéo e café de Boas-Vindas

e 19:15h - Apresentacao da Orquestra - Conservatorio Municipal de Guarulhos: Roda de
Choro do Sambuka e Estudando Samba

e 20:30h - Solenidade de Abertura com Autoridades
Conferéncia Magna: “lgualdade e Democracia: Reparagao e Justica Racial”
Magnifico Reitor José Vicente - Universidade Zumbi dos Palmares

e 21:30h - Encerramento

31 de maio - Sdbado
e 8:30h - Credenciamento e café

9h - Abertura dos trabalhos

e 10:20h- Leitura e Aprovagao do Regimento Interno

e 11:30h - Palestras nas Salas Tematicas
Eixo 1- Democracia - Palestrante Weber Lopes Goes - UFABC
Eixo 2- Justiga Racial - Palestrante Prof° Dr. Carlos José Lirio- UNIFESP
Eixo 3- Reparacgao - Palestrantes Dra Milene Cristina Santos - Prof?

e 14h - Almocgo
e 15:30h - Apresentacao cultural - Capoeira
e 16h - Discussdo nas Salas Tematicas

e Intervalo para Café

e 19:30h - Apresentagao das Propostas Aprovadas na Plenaria Final

e Apresentacédo de Mogdes

e FEleigdo da Delegacao a V Conferéncia Estadual de Promogéao da Igualdade Racial
e 21h - Encerramento
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Lista de Delegadas(os) Eleitos a V Conferéncia Estadual de Promocao da Igualdade Racial

Nome Municipio Segmento
Anelise Oliveira Santiago Aruja sociedade civil
Maria Lucia Ribeiro Aruja Poder publico*
Victor Hugo da Silva Guarulhos sociedade civil
Sheila Ribeiro dos Santos Guarulhos sociedade civil
Sérgio Claudio dos Santos Guarulhos sociedade civil
Ailton Diller Malaquias Chaves Guarulhos sociedade civil
Cicero Cosmo Pereira Guarulhos sociedade civil
Lourdes Aparecida de Oliveira Guarulhos sociedade civil
Vera Aparecida dos Santos Guarulhos sociedade civil
Luiza Helena Xavier Owhoka Guarulhos sociedade civil
Zenaide dos Santos Sarria Aguiar Guarulhos sociedade civil
Douglas Gustavo Moraes Guarulhos sociedade civil
Fabiola Fabricio Braz Guarulhos sociedade civil
Sandra Amorim dos S. Silva Guarulhos sociedade civil
Joildo Silva Souza Guarulhos Poder publico
Greice Cristina de Oliveira Guarulhos Poder publico
Larissa Bortoloti Aquino Guarulhos Suplente Poder Publico
Solange Machado Guarulhos sociedade civil
Heloisa Cristina Aquino Guarulhos sociedade civil
Andrea Garcia Guarulhos sociedade civil
Andreia dos Santos ltaquaquecetuba [sociedade civil
Katia Aparecida dos Santos Araujo ltaquaquecetuba [sociedade civil
Ester Mariane Aleixo Barbosa Iltaquaquecetuba [sociedade civil
Victor Santos Vasconcelos ltaquaquecetuba [sociedade civil
Angélica Paulino da Silva Iltaquaquecetuba [Suplente S.C.
Nathalya Kaspeer Santana Itaquaquecetuba [Suplente S.C.
Cynthia Maria J.B. dos Santos Santa Isabel sociedade civil
Gledson Santos de Jesus Santa Isabel sociedade civil

* Vaga cedida pelo municipio de Itaquaquecetuba, tendo em vista a auséncia de representante do poder
publico na plenaria final.
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